Prefeitura Municipal de Lavrinhas

Estado de Sdo Paulo
Pago Municipal, n° 200 — Centro — Lavrinhas/SP — Tel: (12) 3146-1110 CEP: 12.760-000
CNPJ: 45.200.029/0001-55

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 01/2019

Sérgio Ruggeri de Melo, Prefeito Municipal de LAVRINHAS, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribuigdes legais, torna publico a realizagdo do PROCESSO SELETIVO
N° 01/2019 de provas, destinado ao cadastro reserva, as fungdes discriminadas na
TABELA 1 deste Edital, para contratagdo de Profissionais do Quadro do Magistério da
Rede Municipal de Ensino para o ano letivo de 2019 e as TABELAS 2 e 3 a serem lotados
na Prefeitura Municipal de Lavrinhas, Estado de Sao Paulo, pelo periodo de1 ( um ano),
providos pelo Regime Celetista (CLT), nos termos do artigo 37, inciso Il, da Constituicdo
Federal, Lei 1.491 de 11 de dezembro de 2017 e demais disposi¢des legais vigentes:

O Processo Seletivo sera realizado sob a responsabilidade da empresa Agirh — Assessoria
e Gestdo Integrada em Recursos Humanos S/C Ltda. ME, inscrita no CNPJ sob o numero
01.378.493/0001-60.

CAPITULO | - DAS FUNGOES PUBLICAS

1.1 — Das fungdes publicas, da prova, da remuneragdo, da carga horaria semanal e do
nivel de escolaridade exigido para o exercicio da fungao.
1.2 — Prova e nivel de escolaridade exigida conforme as tabelas abaixo:

TABELA 1
- - Requisitos i
. il Remuneracgéo Carga Horaria Taxa de |Periodo
Funcgao Publica . . Para .~
Inicial R$ Semanal . Inscricao | Prova
Provimento
Curso Normal
30 h/a semanais (sendo Superior ou
20 h/a com alunos, 02 Curso de
E dzrrzoe:ce;zﬂ;?aentil R:;fézjr;or de estudo Pedag. Pedagogia com | R$48,00 | Manha
¢ Coletivo e 08 de Habilitagdo em
atividades livres) Educacao
Infantil
Professor de 24 h/a semanais (sendo | Curso Normal
Reforco de 1° a 5° R$12,79 por | 16 h/a com alunos, 02 Superior ou R$48.00 | Tarde
ANG hora/aula de estudo Pedag. Curso de
Coletivo e 06 de Pedagogia com
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atividades livres)

Habilitagdo em
anos Iniciais

Professor de

24 h/a semanais (sendo
16 h/a com alunos, 02

Licenciatura

Reforco de 6° a 9° Rﬁ;é/?aigor de estudo Pedag. Plena em R$48,00 | Tarde
Ano (Matematica) Coletivo e 06 de Matematica
atividades livres)
Professor de 24 h/a semanais (sendo
Reforgo 6° a 9° 16 h/a com alunos, 02 Licenciatura
Ano Rﬁ;é/?aigor de estudo Pedag. Plena em R$48,00 | Tarde
(Lingua Coletivo e 06 de Portugués
Portuguesa) atividades livres)
24 h/a semanais (sendo C;lzsoerl;loc;r(r)nual
Professor de Apoio RS or 20 h/a com alunos, 02 Csrso de
1°a 5° Ano P de estudo Pedag. . R$48,00 | Tarde
hora/aula . Pedagogia com
Coletivo e 02 de o
. . Habilitagcdo em
atividades livres) .
Anos Iniciais
37 h/a semanais (sendo C;lzsoerl;loc;r(r)nual
Professor de R$12 79 por 25 h/a com alunos, 04 Csrso de
Ensino Basico | 19 P de estudo Pedag. . R$48,00 | Manha
hora/aula . Pedagogia com
Coletivo e 08 de o
. . Habilitagcdo em
atividades livres) .
Anos Iniciais
36 h/a semanais (sendo
Professor PEB I R$12 79 por 24 h/a com alunos, 04 Licenciatura
Inglés (Jornada 9P de estudo Pedag. Plena em Letras | R$48,00 | Tarde
. hora/aula . R
Basica) Coletivo e 08 de com Inglés
atividades livres)
Professor PEB || 24 h/a semanais (sendo . .
Inalés R$12.79 por 16 h/a com alunos, 02 Licenciatura
9 (9P de estudo Pedag. Plena em Letras | R$48,00 | Manha
(Jornada hora/aula . R
. Coletivo e 06 de com Inglés
Reduzida) o .
atividades livres)
36 h/a semanais (sendo Licenciatura
24 h/a com alunos, 04 Plena em
LI:;;ij:SI:;rTUE?J;; Rﬁ;é/?aigor de estudo Pedag. Letras — Lingua | R$48,00 | Manha
g g Coletivo e 08 de Portuguesa

atividades livres)
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36 h/a semanais (sendo

Professor PEB || - R$12,79 por 24 h/a com alunos, 04 Licenciatura R$48.00 Manha
- hora/aula de estudo Pedag.
Matematica ) Plena em
Coletivo e 08 de re
. i Matematica
atividades livres)
36 h/a semanais (sendo
Professor PEB Il - 24 h/a com alunos, 04 Licenciatura
A R$12,79 por
Ciéncias hora/aula de estudo Pedag. Plena em R$48,00 | Tarde
(Jornada Basica) Coletivo e 08 de Ciéncias
atividades livres)
Professor PEB || - 24 h/a semanais (sendo . .
Ciéncias R$12 79 por 16 h/a com alunos, 02 Licenciatura
9 P de estudo Pedag. Plena em R$48,00 | Manha
(Jornada hora/aula . A
. Coletivo e 06 de Ciéncias
Reduzida) o .
atividades livres)
36 h/a semanais (sendo
Professor PEB Il - 24 h/a com alunos, 04 Licenciatura
L R$12,79 por
Histéria hora/aula de estudo Pedag. Plena em R$48,00 | Tarde
(Jornada Basica) Coletivo e 08 de Histéria
atividades livres)
Professor PEB || - 24 h/a semanais (sendo . .
Histéria R$12 79 por 16 h/a com alunos, 02 Licenciatura
9 P de estudo Pedag. Plena em R$48,00 | Manha
(Jornada hora/aula . el
. Coletivo e 06 de Histéria
Reduzida) o .
atividades livres)
36 h/a semanais (sendo
Professor PEB Il - 24 h/a com alunos, 04 Licenciatura
. R$12,79 por
Geografia hora/aula de estudo Pedag. Plena em R$48,00 | Tarde
(Jornada Basica) Coletivo e 08 de Geografia
atividades livres)
Professor PEB Il - 24 h/a semanais (sendo Licenciatura
Geografia R$12,79 por | 16 h/a com alunos, 02 Plena em R$48.00 | Manha
(Jornada hora/aula de estudo Pedag. 06 de Geoarafia
Reduzida) atividades livres) g
36 h/a semanais (sendo Licenciatura
Professor PEB Il - R$12 79 por 24 h/a com alunos, 04 Plena em
Arte (Jornada 9 P de estudo Pedag. ~ R$48,00 | Tarde
. hora/aula . Educacao
Basica) Coletivo e 08 de i
. . Artistica
atividades livres)
Professor PEB Il - 24 h/a semanais (sendo Licenciatura
Arte R$12,79 por | 16 h/a com alunos, 02 Plena em ~
’ ’ R$48,00 | Manh
(Jornada hora/aula de estudo Pedag. Educacao $ anha
Reduzida) Coletivo e 06 de Artistica
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atividades livres)
36 h/a semanais (sendo . .
24 h/a com alunos, 04 Licenciatura
Profess?r PEB I | R$12,79 por de estudo Pedag. Plena em R$48,00 | Tarde
Educacao Fisica hora/aula . Educacao
Coletivo e 08 de .
. . Fisica
atividades livres)
36 h/a semanais (sendo
Professor PEB I 24 h/a com alunos, 04 Licenciatura
. . R$12,79 por
Filosofia hora/aula de estudo Pedag. Plena em R$48,00 | Tarde
(Jornada Basica) Coletivo e 08 de Filosofia
atividades livres)
Professor PEB || 24 h/a semanais (sendo . .
. . 16 h/a com alunos, 02 Licenciatura
Filosofia R$12,79 por .
de estudo Pedag. Plena em R$48,00 | Manha
(Jornada hora/aula . . i
. Coletivo e 06 de Filosofia
Reduzida) o .
atividades livres
Monitor de Ensino
R$ 1.011,24 44 horas Semanais Fundamental R$35,00 | Tarde
Transporte
Completo
TABELA 2
Funcao Remuneragao Car’g? Requisitos Numero | Taxade Periodo
s . . Horaria Para e
Publica Inicial R$ . de Vagas | Inscrigao Prova
Semanal Provimento
Técnico em R$ 1.011,2 + 40 horas Curso Técnico
Enfermagem Insalubridade semanais especifico e 1 R$43,00 Tarde
PSF 20% registro COREN
CoAr\T?UGr::Zrio 40 horas Ensino
) R$ 1.250,00 . Fundamental 1 R$35,00 Manha
de Saude semanais Completo
Mavisou/ Vilage P
Agente
Comunitario de Ensino
Saude (Capela | pe 4 559 0p | 40 horas Fundamental 1 R$35,00 | Manh3
do Jacu / semanais Completo
Pinheiros) P
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TABELA 3
Func¢ao Remuneragao Car’g? Requisitos Numero | Taxade Periodo
oy o . . Horaria Para e
Publica Inicial R$ . de Vagas | Inscrigao Prova
Semanal Provimento
5° série do
Ensino
) 44 horas Fundamental e
Motorista R$ 1.011,24 semanais CNH DJ/E — 1 R$33,00 Tarde
Curso
Coletivo/Escolar

CAPITULO Il - REQUISITOS PARA CONTRATAGAO:

2.1 — Ter sido aprovado no Processo Seletivo;

2.2 — Ter aptiddes fisicas e mentais para o exercicio das atribuigbes do cargo/emprego;

2.3 — Estar quites com servi¢o militar (se do sexo masculino);

2.4 — Estar no gozo dos direitos civis e politicos;

2.5 — Apresentar atestado de antecedentes criminais;

2.6 — Atender as condigdes de escolaridade e requisitos prescritos para o cargo/emprego;
2.7 — Nao ter sido demitido ou exonerado do servigo publico, mediante decisédo transitada
em julgado em qualquer esfera governamental;

2.8 — Nao ter sofrido processo administrativo anterior em cargo na Gest&o Publica;

2.9 — Nao possuir vinculo com qualquer 6rgao publico que impossibilite a acumulagao de

cargos, empregos ou fung¢des publicas ressalvadas os casos contidos nas alineas “a”, “b” e
“c”, Inc.XVI, do art.37 da Constituicao Federal, inclusive no que concerne a compatibilidade
de horarios.

2.10 — Os requisitos citados neste Edital sdo essenciais para provimento do cargo/emprego,
devendo o candidato na ocasido da posse, apresentar os documentos exigidos. No caso
do n&o cumprimento das referidas exigéncias, o candidato perdera o direito a vaga.

2.11 — A admissao sera efetivada somente com a apresentacdo de Atestado de Saude
Ocupacional — ASO, fornecida por médico especializado em Saude Ocupacional, atestando
gue o candidato encontra-se apto para o trabalho.

2.12 — Para contratagao do Agente Comunitario de Saude (Mavisou / Vilage) e Agente

Comunitario de Saude (Capela do Jacu / Pinheiros) é obrigatério residir na area da
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comunidade que ira atuar, desde a data da publicacao do Processo Seletivo —
Conforme Art. 6° da Lei Federal N° 11.350/2006).

CAPITULO Ill - CONDIGOES PARA INSCRIGAO:

3.1 — Ser Brasileiro ou naturalizado;

3.2 — Ter idade minima de 18 anos.
3.3 — Preencher os requisitos dos cargos conforme as tabelas, disponiveis no capitulo Ill
deste Edital.

CAPITULO IV — DAS INSCRIGOES:

4.1 — As inscri¢cdes serao recebidas somente pelo site www.agirh.org no periodo de 09 de
a 29 de maio de 2019.

4.2 — O candidato assumira as consequéncias de eventuais erros cometidos ao efetuar a
inscrigao.
4.3 — Nao serao aceitas inscrigdes por via postal, fax, e-mail ou qualquer outro recurso

diverso do previsto neste Edital.
4.4— No ato de inscri¢gao o candidato devera:

a)

Preencher a Ficha de Inscricdo, fornecida no site, o qual, sob as penas da lei,
assumira total responsabilidade por preenchimento, conhecer e estar de acordo com
todas as exigéncias deste Edital.

Apo6s o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato devera estar ciente da
determinagcdo da Febraban (Federagcdo Brasileia de Bancos) da necessidade de
registro de boletos bancarios e aguardar dois dias uteis para o registro do
boleto, impressao e para pagamento da Taxa de Inscrigao.

Sera enviado um link com numero de inscrigdao e senha para o e-mail cadastrado
pelo Candidato.

Apos dois dias o candidato devera entrar novamente no site da empresa e no
Acompanhe sua inscrigao, digitar seu numero de inscrigdo, senha e imprimir o
boleto.

4.5 — O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado em qualquer agéncia

bancaria ou correspondente bancario, at¢ o dia 31 de maio, através de ficha de

compensacgao por codigo de barras (N&do sera aceito pagamento da taxa de inscrigao pelo

correio, fac-simile, depdsito em caixa eletrdnico, transferéncia eletrénica, DOC, DOC

eletrbnico, ordem de pagamento ou depdsito em conta corrente, condicional ou fora do

periodo estabelecido, ou por qualquer outro meio nao especificado neste Edital). A
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Prefeitura Municipal de Lavrinhas e a empresa AGIRH - Assessoria e Gestao Integrada em
Recursos Humanos, em nenhuma hipotese processardo qualquer registro de pagamento
com data posterior ao dia 31 de maio. As solicitagdes de inscricdes realizadas com
pagamento apés esta data ndo serdo acatadas.

4.6 — Os candidatos poderédo inscrever-se para mais de uma fungcédo, desde que haja
compatibilidade de datas e horarios das provas, conforme dispde o presente Edital,
devendo, para tanto, proceder as inscrigdes individualizadas para cada fung&o desejada.
Se eventualmente o candidato se inscrever para fungdes cujas provas coincidam horarios,
valera a inscricdo da fungdo para qual assinou a respectiva lista de presenca, sendo
vedada a mudanca apos a assinatura.

4.7 — O original do comprovante de depdsito da Taxa de Inscrigdo devera ficar de posse do
candidato para, se necessario, sua apresentacdo no dia da prova.

4.8 — Em caso de desisténcia posterior do candidato, o valor pago ndo sera restituido da
importancia paga, mesmo que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isengéo parcial ou
integral de pagamento do valor da taxa de inscricéo, seja qual for o motivo alegado.

4.9 — Caso o deposito referente a Taxa de Inscricdo seja feito em cheque ou envelope, em
meio eletrdnico, a validagdo da inscricdo do candidato ficara sujeita a compensagao do
referido titulo ou averiguagdo do conteudo depositado.

4.10 — Comprovada a ma-fé do candidato no tocante a sua inscrigéo, ficara este eliminado
por completo do Processo Seletivo.

4.11 — As inscrigdes serdo processadas e publicadas por ato competente do Prefeito
Municipal, depois de vencido o periodo disposto, nos meios oficiais do Municipio de

Lavrinhas/SP e no enderecgo eletrénico disposto neste Edital.
CAPITULO V — DA INSENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO:

5.1 — Serao beneficiados com a isen¢ao da tarifa de inscricdo os candidatos que
forem doadores de medula 6ssea e os doadores regulares de sangue. Poderéo
requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo, conforme preceitua a emenda da
Lei Organica do Municipio de Lavrinhas n°® 14 de 12 de setembro de 2016, desde que
atendidas as exigéncias a seguir relacionadas e obedecendo aos seguintes procedimentos:
5.2 - Os candidatos que se enquadrem em uma das situagdes descritas no item anterior e
desejam requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo do Processo Seletivo

deverdo efetuar normalmente sua inscricdo no site www.agirh.org, na forma estabelecida

Pagina 7 de 35




Prefeitura Municipal de Lavrinhas

Estado de Sdo Paulo
Pago Municipal, n° 200 — Centro — Lavrinhas/SP — Tel: (12) 3146-1110 CEP: 12.760-000
CNPJ: 45.200.029/0001-55

neste Edital, deixando apenas de efetuar o pagamento do boleto bancario. A seguir, devera
comparecer pessoalmente na Prefeitura do MUNICIPIO DE LAVRINHAS, localizada no
Paco Municipal, n° 200, Centro, Lavrinhas nos cinco primeiros dias da data da inscrigao
protocolando solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo, apresentando os seguintes
documentos:

5.3- No caso de candidato doador de medula éssea e doador regular de sangue:

a) Copiado RG

b) Copia dos Comprovantes de doagdo medula 6ssea ou doagao de sangue

c) Declaragao, nos moldes do “Anexo IlI” de que as informacgdes prestadas sao verdadeiras,
sob pena de sofrer as sangdes dispostas na legislagdo em vigor.

d) Devera ser entendido por doador regular de sangue todo aquele que realize no minimo
02 (duas) doagbes por ano, atestadas por 6rgéo oficial ou entidade credenciada pelo poder
Publico nos meses que antecedem a data da inscricdo no Processo Seletivo.

5.4 - Nao sera aceita a entrega condicional ou complementagdo de documentos ou a
retirada de documentos apds o periodo de inscrigao.

5.5 - Caso o candidato utilize outro meio que ndo o estabelecido neste Edital sera
indeferido seu pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscrigao.

5.6 - Todas as informacdes prestadas no “Anexo IlI” - Requerimento de Isengdo do
Pagamento da Taxa de Inscricdo e nas Declaragbes firmadas sao de inteira
responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade dos documentos encaminhados,
tornando-se nulos todos os atos delas decorrentes, além de sujeitar-se o candidato as
penalidades previstas em lei, em especial no art. 299 do Cddigo Penal, em caso de
irregularidade constatada.

5.7- O Edital de deferimento ou ndo do pedido de isencdo, sera divulgado pela Comisséo

do Processo Seletivo nos sites: www.agirh.org e www.lavrinhas.sp.gov.br

5.8 - O candidato que tiver seu pedido de isencdo deferido tera automaticamente sua
inscricao efetivada, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

5.9 - O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido, o que ocorrera apenas pela
falta de comprovacdo documental solicitada, pela apresentacao de documentacdo que nao
comprove a situagao pleiteada, ou por solicitacdo da isencao fora dos prazos estabelecidos,
o candidato ainda podera participar do Processo Seletivo, imprimindo e pagando o boleto
bancario, na forma deste Edital.

5.10- A Comissao Especial do Processo Seletivo, no prazo de 03 (trés) dias apds o
protocolo do requerimento de isen¢do e entrega da respectiva declaragéo/certiddo, emitira

Pagina 8 de 35




Prefeitura Municipal de Lavrinhas

Estado de Sdo Paulo
Pago Municipal, n° 200 — Centro — Lavrinhas/SP — Tel: (12) 3146-1110 CEP: 12.760-000
CNPJ: 45.200.029/0001-55

o resultado da analise (deferimento ou indeferimento).
5.11 - O candidato que tiver a solicitacao de isencido da taxa de inscricao indeferida e nao

recolher o valor da taxa até a data do vencimento, ndo tera sua inscri¢cado efetivada.
CAPITULO VI - DAS INSCRIGOES DE CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1 — Em a obediéncia ao Decreto no 3.298, de 20 (vinte) de dezembro de 1999, que

regulamenta Lei no 7.853, de 24 de outubro de 1989, ser-lhes-a reservado o percentual

de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada emprego individualmente, das que
vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Processo Seletivo.

6.2 — Se, na aplicagado do percentual, resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5
(cinco décimos), estara formada 01(uma) vaga para pessoas com deficiéncia. Se inferior a
0,5 (cinco décimos), a formagao da vaga ficara condicionada a elevagdo da fragdo para o
minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do numero de vagas para o emprego.

6.3 — As pessoas com deficiéncia compativel com a fungédo do respectivo emprego e que
desejarem concorrer a reserva especial de vagas, deverdo indicar obrigatoriamente na
ficha de inscricdo a fungdo a qual concorre, marcando “sim” na opcado “Pessoa com

Deficiéncia” bem como devera encaminhar para a AGIRH - Rua Rosalina de Siqueira,

157- Centro - Jacarei-SP_ — CEP 12.308-690, at¢ o encerramento das inscrigoes, o

laudo médico original ou fotocopia autenticada, expedido no prazo de doze (12) meses
anteriores ao término da inscrigdo, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga -
CID, bem como da provavel causa da deficiéncia de que sao portadores.

6.4 — A pessoa com deficiéncia que apresentar laudo médico inveridico ou tenha uma
deficiéncia que seja considerada incompativel com as atividades a serem desempenhadas
no emprego, sera desclassificado.

6.5 — A pessoa com deficiéncia que necessite fazer prova especial devera solicitar a
elaboragdo das mesmas, por escrito, a AGIRH - Rua Rosalina de Siqueira, 157- Centro -
Jacarei-SP — CEP 12.308-690 bem como apresentar laudo médico original ou fotocopia
autenticada, expedido no prazo de doze (12) meses anteriores ao término da inscricdo
atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, até o altimo dia da inscrigdo. No caso de necessidade de tempo
adicional para a realizagdo da prova, a pessoa com deficiéncia devera, em igual prazo,
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requerer por escrito a Comissao de Fiscalizacdo e Acompanhamento do Seletivo tal

beneficio, devendo tal requerimento se fazer acompanhar de parecer emitido por

especialista da area de sua deficiéncia.

6.6 — A ndo solicitagcdo da elaboragao de prova especial ou do tempo adicional a que se

refere o paragrafo anterior, no prazo especificado, implicara na participacdo do candidato

na prestagao da prova nas mesmas condi¢des dispensadas aos demais candidatos.

6.7 — As pessoas com deficiéncia deverdo atender a todos os itens especificados neste

Edital.

6.8 — Consideram-se pessoas com deficiéncia portadora de Deficiéncia nos termos do Art.

4° do Decreto n° 3.298/99, a que se enquadra nas seguintes categorias:

|. Deficiéncia fisica — alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmento do corpo

humano, acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma

de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, membros

com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que n&o

produzam dificuldades para o desempenho de fungdes; (Redagao dada pelo Decreto n°

5.296/04).

Il. Deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou

mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500 HZ, 1.000HZ, 2.000HZ e 3.000HZ;

(Redagao dada pelo Decreto n° 5.296/04).

lll. Deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no

melhor olho, com a melhor corregédo 6ptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual

entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo éptica; os casos nos quais a

somatodria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a

ocorréncia simultanea de quaisquer das condigbes anteriores; (Redagdao dada pelo

Decreto n°® 5.296/04).

IV. Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com

manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de

habilidades adaptativas, tais como:

a) Comunicagéo;

b) Cuidado pessoal;

c) Habilidades sociais;

d)
)

e) Saude e seguranga;

Utilizagao dos recursos da comunidade; (Redagao dada pelo Decreto n° 5.296/04);

f) Habilidades académicas;
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g) Lazer,;

h) Trabalho.

V. Deficiéncia multipla — associacédo de duas ou mais deficiéncias.

6.9 — As pessoas com deficiéncia, para que sejam habilitados, deverdo atingir a nota
minima estabelecida para todos os candidatos, sendo expressamente vedado o
favorecimento destes ou daqueles no que se refere as condigdes para sua apuragao.

6.10 — As pessoas com deficiéncia, se habilitado, mas n&o classificado nas vagas
reservadas, estara automaticamente concorrendo as demais vagas existentes, obedecida a
ordem de classificacao geral.

6.11 — Na falta de candidatos habilitados para as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, essas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da
ordem classificatoria.

6.12 — A contratacdo dos candidatos habilitados obedecera a ordem de classificacao,
devendo iniciar-se pela lista de pontuacéo geral, seguida da lista de candidatos portadores
de deficiéncia, observando-se, a partir de entdo, sucessiva alternancia entre elas, até o
exaurimento das vagas reservadas.

6.13 — Em caso de surgimento de novas vagas no decorrer do prazo de validade do
Processo Seletivo, aplicar-se-a a mesma regra e proporcionalidade prevista neste Edital.
6.14 — Ao ser convocado para investidura no emprego publico, o candidato devera se
submeter a exame médico oficial ou credenciado pela Prefeitura, que tera deciséo
terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de
deficiéncia incapacitante para o exercicio do emprego publico.

6.15 — A deficiéncia constatada ndo podera ser utilizada para justificar concessao de
aposentadoria ou de adaptagdo em outro emprego.

ATENCAO: Na auséncia das informagdes necessarias no momento da inscricdo, bem
como do encaminhamento, por fax, do laudo emitido por especialista, o candidato ndo tera
assegurado o seu direito a prova e local preparado para a sua condig&o especial, seja qual
for o motivo alegado, pois ndo havera tempo habil para a adequagdo e preparagéao,
implicando, assim, na aceitacao de realizar o seu Exame em condi¢des idénticas as dos
demais candidatos.

O Candidato portador de necessidades especiais devera indicar na Ficha de
Inscricdo eletrénica a sua deficiéncia/necessidade e o tipo de prova necessario, conforme
indicacdes abaixo:

CAPITULO VIl - DAS PROVAS:
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7.1 — As provas serao realizadas na seguinte conformidade:

7.1.1 — Prova Objetiva, aplicada a todos os candidatos as fungdes previstas neste Edital.
Prova pratica s6 para o cargo de Motorista.

7.1.2 — A Prova Objetiva sera aplicada no dia 15 de junho de 2019, para as fungdes
citadas nas tabelas, do Iltem | deste Edital, realizada no Municipio de Lavrinhas/SP, com
duracédo de 1 h e 30 minutos, data esta podendo ser alterada em decorréncia do numero
de inscritos.

7.1.3 — A Prova Obijetiva para as fung¢des citadas nas TABELA |, Il e lll sera composta de
20 (vinte) questdes de multipla escolha, sendo 05 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa,
05 (cinco) questbes de Conhecimentos Pedagdgicos e Gerais, e 10 (dez) questdes de
Conhecimentos Especificos, totalizando 10 (dez) pontos.

7.1.4 — A prova objetiva sera atribuido o seguinte resultado:

a) APROVADO: o candidato que obtiver nota igual ou maior que 50 (cinquenta) na
pontuagdo total da Prova Objetiva;

b) REPROVADO: o candidato que obtiver nota menor que 50 (cinquenta) na pontuagao
total da Prova Obijetiva, acarretando em sua eliminagdo no Processo Seletivo;

c) AUSENTE: o candidato que ndo comparecer para realizar a prova objetiva, acarretando
em sua eliminacédo no Processo Seletivo.

7.1.5- Prova Pratica para os candidatos ao cargo de motorista onde a nota final sera a
meédia da nota obtida na Prova Objetiva e na Prova Pratica, obedecendo-se os critérios do
edital. S6 irdo para a Prova Pratica os motoristas que obtiverem até a terceira classificacao,

sem o critério de desempate.

CAPITULO VIl - DA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

8.1 — O candidato devera comparecer no local das provas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horario fixado para seu inicio, munido de lapis preto, borracha e caneta
esferografica preta, sendo vedado o acesso de qualquer candidato ao local das provas
apods o horario previsto para seu inicio.
8.2 — S6 serao admitidos as provas os candidatos que comparecerem munidos de:
8.2.1 — Original da Cédula de Identidade ou qualquer outro documento com foto que
comprove com total clareza a identidade do candidato.
8.2.2 — Nao sera aceita cdpia de documentos, ainda que autenticada.
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8.2.3 — Protocolos, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira de Estudante,

Cracha n&o serédo aceitos, ainda que sejam originais.
8.3 — Nao sera permitida a utilizagdo de maquina calculadora.
8.4 — E terminantemente proibida, sob qualquer alegacéo, a saida do candidato do local do
exame antes de decorridos 30 (trinta) minutos do seu inicio.
8.5 — O candidato n&o podera ausentar-se da sala de prova, durante a sua realizagdo, sem
autorizacdo e acompanhamento do fiscal.
8.6 — A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagao da prova podera
fazé-lo, devendo, para tanto, se manifestar ao preencher a inscricao no site.
8.7 — No momento da amamentacao, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal.
8.8 — Nao havera compensacdo do tempo de amamentagcdo a duragcdo da prova da
candidata.
8.9 — Excetuada a situagao prevista no subitem anterior, ndo sera permitida a permanéncia
de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizacdo de qualquer prova,
podendo ocasionar inclusive a ndo participacdo do candidato no Processo Seletivo.
8.10 — Nao havera prorrogagao do tempo previsto, para a realizagdo da prova, em virtude
de saida do candidato da sala de prova, seja qual for o motivo alegado.
8.11 — Por questbes de seguranga, os candidatos ndo poderédo levar os cadernos de
provas.
8.12 — Na capa da prova havera o gabarito provisério, que consiste num gabarito
destacavel para que o candidato se desejar. poder transcrever suas respostas e leva-lo
para casa a fim de que possa conferir o numero de acertos. Esse gabarito provisério nao
sera avaliado na corregdo do Processo Seletivo.
8.13 — Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala o
gabarito e o caderno de questdes, ndo podendo permanecer no local da aplicagdo da
prova apos a entrega do material.
8.14 — O gabarito ndo podera ser entregue em branco.
8.15 — Nao serdao computadas questdes nao respondidas e nem questdes que contenham
mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda
que legivel. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou
a assinatura.
8.16 — Em hipotese alguma, havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do

candidato.
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8.17 — Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que, além das demais
hipbéteses previstas neste Edital:

8.17.1 — Chegar apds o horario estabelecido para o inicio da prova;

8.17.2 — Apresentar-se para a prova em outro local que ndo seja o previsto no Edital de
Convocagao para prova obijetiva;

8.17.3 — Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

8.17.4 — Nao apresentar um dos documentos de identificagdo original, nos termos deste
Edital, para a realizacdo da prova;

8.17.5 — Ausentar-se do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

8.17.6 — Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo estabelecido;
8.17.7 — For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas;

8.17.8 — Estiver com o celular ligado ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento
eletrbnico e de comunicagao (pager, palm top, relégio com calculadora, calculadora e etc),
livros, notas ou impressos n&o autorizados;

8.17.9 — Nao devolver integralmente o material recebido: caderno de questdes e folha de
respostas.

8.18 — As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro
candidato, nem utilizag&do de livros, notas, impressos ou qualquer outro objeto de consulta.
Reserva-se a Comissao de Fiscalizacdo e Acompanhamento do Processo Seletivo e aos
fiscais o direito de excluir do recinto e eliminar do restante das provas o candidato cujo
comportamento for considerado inadequado, bem como tomar medidas saneadoras e
estabelecer critérios para resguardar a execuc¢ao individual e correta das provas.

8.19 — Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizag&o
das provas.

8.20 — Ao término da prova, o candidato devera entregar ao fiscal de sala o Gabarito e o
Caderno de Questbes, devidamente assinados.

8.21 — A duragdo da Prova Objetiva sera de 01h30 (uma hora e trinta minutos),
improrrogavel e, por motivo de seguranca, o candidato somente podera ausentar-se da
sala de provas depois de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio da prova, sendo

obrigatdria a permanéncia dos trés ultimos candidatos até que o ultimo entregue a prova.

CAPITULO IX — DO JULGAMENTO DAS PROVAS

9.1 — A prova obijetiva tera carater classificatorio.
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9.2 — O candidato que tirar nota zero em qualquer das matérias do PROCESSO
SELETIVO sera considerado reprovado, independentemente do numero de pontos
alcancados em outras matérias; da mesma forma.

9.3 — O ndo comparecimento a prova inabilitara o candidato automaticamente.

9.4 — Nao havera segunda chamada para nenhuma prova.

9.5 - A empresa Agirh publicara os cadernos das questdes e os gabaritos, até trés dias

apo6s a aplicagao das provas.

CAPITULO X — DA CLASSIFICAGAO

10.1 — Os candidatos serao classificados por ordem decrescente de nota final.

10.2 — Os candidatos portadores de deficiéncia seréo classificados por ordem decrescente
de nota final.

10.3 — Em caso de igualdade de pontos, tera preferéncia para nomeagao o candidato que
possuir:

a) ldade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, de acordo com o Artigo 27, § unico, da Lei
n° 10.741/03 (estatuto do idoso);

b) Maior idade;

c) Maior nota nas questdes especificas.

10.4 — A relagado dos aprovados ja estara na ordem de classificagéo pelo item 4.

10.5 — Ainda havendo igualdade de pontos, o desempate ocorrera na nomeagao do
candidato, por sorteio.

CAPITULO XI - DOS RECURSOS

11.1 — O candidato podera apresentar recurso no prazo de 02 (dois) dias uteis contados,
respectivamente, a partir da aplicagdo das provas, o qual devera versar exclusivamente
sobre divergéncias nos gabaritos e questdes, e da publicagdo dos resultados das provas, o
qual versara exclusivamente sobre a nota do candidato.

11.2 — Em todos os casos o recurso devera ser interposto por requerimento enderecado a
COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO, que determinara o seu processamento. Nele
devera constar o nome do candidato, numero de inscrigdo, numero do documento de

identidade, emprego pretendido, enderego para correspondéncia e as razdes da solicitagéo.
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11.3 — Os recursos terdo apenas efeito devolutivo, ndo |hes sendo atribuido o carater
suspensivo.

11.4 — Nao sera reconhecido o recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados
neste Edital.

11.5 — Sera indeferido o recurso que nao apresentar fundamentagcdo e embasamento
coniventes com a matéria alegada.

11.6 — N&o sera aceito pedido de revisao de recurso ou recurso de recurso.

11.7 — Se, da avaliacdo de recurso, resultar em anulagdo de questdo, a pontuacdo
correspondente sera creditada a todos os candidatos presentes na prova objetiva,
independentemente de terem recorrido.

11.8 — O recurso devera ser enviado para o enderego contato@agirh.org

11.9 — Feitas as devidas revisdes, sera publicado o resultado final com as eventuais

alteracoes.

CAPITULO XIl - DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 — A homologagado do PROCESSO SELETIVO sera feita pelo Sr. Prefeito Municipal de
LAVRINHAS, em até 20 (vinte) dias, contatos da publicagdo do resultado final, a vista do
relatério apresentado pela COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO.

12.2 — A nomeacéo dos candidatos obedecera a ordem de classificagdo, devendo iniciar-se
pela lista de pontuagédo geral, seguida da lista reservada aos portadores da Deficiéncia,
observando-se a partir de entdo sucessiva alternéncia entre ambas, até o esgotamento das
vagas reservadas.

12.3 — As vagas em selecdo serdo destinadas para o local de trabalho que melhor a
municipalidade, a juizo administragdo municipal.

12.4 — A Iotagdo e a fixagdo do horario de trabalho para os empregos em sele¢ao serao
estabelecidas pela Prefeitura Municipal de LAVRINHAS, em escalas que atendem as
necessidades dos servigos publicos.

12.5 — O candidato classificado obrigar-se-a a manter, durante o prazo de validade deste
Processo Seletivo, o seu enderego atualizado para eventuais convocagdes, junto ao
Departamento de Recursos Humanos da PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRINHAS, n&o
Ihe cabendo qualquer reclamagéo caso nao seja possivel ao 6érgdo competente convoca-lo

por falta da citada atualizagao.
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12.6 — O candidato aprovado fica obrigado a submeter-se a pericia médica, a critério da
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRINHAS que confirme a capacidade fisica, mental e
psicologica do mesmo para a posse e exercicio do emprego do provimento a que se
submeteu em PROCESSO SELETIVO.

12.7 — O candidato tera um prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar da data do recebimento
da notificagdo que precedera a admissao, para manifestar seu interesse em assumir o
emprego em local para o qual sera designado. A omissédo ou a negagao do candidato sera
entendida como desisténcia de admissao.

12.8 — A apresentagdo dos documentos comprobatorios das condigbes exigidas neste
Edital sera feita em data a ser fixada, por ocasidao da convocacédo do candidato aprovada
para admiss&o no emprego publico.

12.9 — A nado apresentagdo dos documentos na data fixada eliminara o candidato do
PROCESSO SELETIVO, anulando todos os atos decorrentes da inscrigdo, sem prejuizo
das sancdes penais aplicaveis as falsidades da declaragao constante da ficha de inscricéo.
12.10 — A COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO é dotada de poder para anular as
provas de selecdo de que trata este EDITAL se assim achar necessario, reservando
idéntico poder ao Sr. Prefeito Municipal de LAVRINHAS, devendo fundamentar suas
razoes.

12.11 — A nomeacgado dos candidatos classificados sera feita segundo as necessidades e
conveniéncias da Administracdo, e a aprovagdo no PROCESSO SELETIVO néo
assegurara qualquer direito ao candidato.

12.12 — A aprovagao no PROCESSO SELETIVO néao gera direito a nomeacgéo.

12.13 — O candidato, no ato da admissao, assinara declaragdo que nao acumula funcao
publica proibida pela Constituicdo Federal do Brasil.

12.14 — O candidato, ao inscrever-se, estara aceitando todas as disposi¢cdes estabelecidas
neste Edital e da legislagdo vigente, ndo podendo alegar desconhecimento de qualquer
natureza.

12.15 — A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo que
verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricdo, desqualificacido e
desclassificagdo do candidato, com todas as decorréncias, sem prejuizos das medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

12.16 — A taxa de inscrigao nao sera devolvida sob hipotese alguma.

Pagina 17 de 35




Prefeitura Municipal de Lavrinhas

Estado de Sdo Paulo
Pago Municipal, n° 200 — Centro — Lavrinhas/SP — Tel: (12) 3146-1110 CEP: 12.760-000
CNPJ: 45.200.029/0001-55

12.17 — Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Municipal de Concursos, "ad
referendum” do Prefeito Municipal de LAVRINHAS, e atendidas as normas legais que
regem a matéria e os interesses da Prefeitura Municipal.

12.18 — Possiveis erros de digitacdo deverao ser corrigidos no proprio local das provas.

E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignorancia, faz
baixar o presente EDITAL que sera publicado na imprensa, e nos sites eletronicos:
www.lavrinhas.sp.gov.br e www.agirh.org e afixado no mural da Prefeitura Municipal de
LAVRINHAS.

LAVRINHAS, 07 de maio 2019

Sérgio Ruggeri de Melo

Prefeito Municipal
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ANEXO |

ATRIBUICOES DOS CARGOS

Professor de Ensino Infantil Pré-Escola — Ensinam e cuidam de alunos na faixa de zero
a seis anos; Orientam a construgdo do conhecimento; Elaboram projetos Pedagdgicos;
Planejam acbes didaticas e avaliam o desempenho dos alunos; Preparam material
pedagogico; Organizam o trabalho; Para o desenvolvimento das atividades mobiliam um
conjunto de capacidades comunicativas; Executam atividades afins conforme determinacao

de seu Superior Imediato.

Professor de Ensino Basico | e Professor de Apoio de 1° ao 5° — Ministram aulas
(comunicagao e expressao, integragcao social e iniciagdo as ciéncias) nos cinco primeiros
anos do ensino fundamental. Preparam aulas; efetuam registros burocraticos e
pedagogicos; participam na elaboragao do projeto pedagogico; planejam o curso de acordo
com as diretrizes educacionais. Atuam em reunides administrativas e pedagdgicas;
organizam eventos e atividades sociais, culturais e pedagogicas. Para o desenvolvimento
das atividades utilizam constantemente capacidades de comunicagdo; Executam

atividades afins conforme determinagéo de seu Superior Imediato.

Professor de Reforgo de 6° ao 9° (Matematica / Portugués) — Promovem a educagao
dos (as) alunos (as) por intermédio dos seguintes componentes curriculares: lingua
portuguesa e matematica de 6° a 9° ano do ensino fundamental; Facilitam a fixagcdo de
aprendizagem do aluno e trabalham nas deficiéncias de aprendizagem dos alunos;
Planejam cursos, aulas e atividades escolares a fim de fixar melhor as matérias para
aprendizagem; Avaliam processo de ensino-aprendizagem e seus resultados; Registram
praticas escolares de carater pedagogico; Desenvolvem atividades de estudo; Participam
das atividades educacionais e comunitarias da escola; Auxiliam no desenvolvimento das
atividades para capacidades comunicativas; Executam atividades afins conforme

determinacao de seu Superior Imediato.

Professor de Ensino Basico Il (Portugués, Matematica, Historia, Geografia, Ciéncias,
Educacao Fisica, Educacao Artistica, Inglés e Filosofia) - Promovem a educagao dos
(as) alunos (as) por intermédio dos seguintes componentes curriculares: lingua portuguesa,

matematica, ciéncias naturais, geografia, histéria, educagéo artistica, educacgédo fisica e
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linguas estrangeiras modernas, de 6% a 92 ano do ensino fundamental. Planejam cursos,
aulas e atividades escolares; avaliam processo de ensino-aprendizagem e seus resultados;
registram praticas escolares de carater pedagogico; desenvolvem atividades de estudo;
participam das atividades educacionais e comunitarias da escola. Para o desenvolvimento
das atividades € mobilizado um conjunto de capacidades comunicativas; Executam

atividades afins conforme determinagéao de seu Superior Imediato.

Técnico de Enfermagem do PSF- Realizar procedimento de enfermagem dentro das suas
competéncias técnicas e legais; Realizar procedimentos de enfermagem nos diferentes
ambientes, UBS e nos domicilios, dentro do planejamento de ag¢des tracado pela equipe;
preparar o usuario para consultas médicas e de enfermagem, exames e tratamentos na
UBS; Zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamento e de dependéncias da UBS,
garantindo o controle de infecgéo; realizar busca ativa de casos, como tuberculose,
hanseniase e demais doengas de cunho epidemioldgico; no nivel de sua competéncia,
executar assisténcia basica e agdes de vigilancia epidemiologica e sanitaria; realizar agbes
de educacdo em saude aos grupos de patologias especificas e as familia de risco,
conforme planejamento da UBS.

Agente Comunitario de Saude - Realizar mapeamento de sua area; Cadastrar as familias
e atualizar permanentemente esse cadastro; identificar individuos e familias expostos a
situacdes de risco; identificar area de risco; Orientar as familias para utilizacdo adequada
dos servigos de saude, encaminhando-as e até agendando consultas, exames e
atendimento odontoldgico, quando necessario; realizar agbes e atividades, no nivel de
suas competéncias, nas areas prioritarias da Atencao Basicas; realizar, por meio de visita
domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua responsabilidade; estar
sempre bem informado, e informar aos demais membros da equipe, sobre a situacao das
familias acompanhadas, particularmente aquelas em situagdes de risco; desenvolver agdes
de educacéo e vigilancia a saude, com énfase na promogéo da saude e na prevengao de
doencgas; promover a educacdo e a mobilizagdo comunitaria, visando desenvolver acdes
coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras; traduzir para a USF a
dindmica social da comunidade, suas necessidades, potencialidades e limites; identificar

parceiros e recursos existentes na comunidade que possa ser potencializados pela equipe.
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Monitor de Transporte - Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até
seu desembarque na escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde o
embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque nos pontos proprios;
Verificar se todos os alunos estdo assentados adequadamente dentro do veiculo de
transporte escolar; Orientar e auxiliar os alunos, quando necessario a colocarem o cinto de
segurancga; Orientar os alunos quanto ao risco de acidente, evitando colocar partes do
corpo para fora da janela; Zelar pela limpeza do transporte durante e depois do trajeto;
Identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local; Ajudar
os alunos a subir e descer as escadas dos transportes; Verificar a seguranga dos alunos
no momento do embarque e do desembarque; verificar os horarios dos transportes,
informando aos pais e alunos; Conferir se todos os alunos frequentes no dia estdo
retornando para os lares; ajudar os pais de alunos especiais na locomogédo dos alunos;
Executar tarefas afins; Tratar os alunos com urbanidade e respeito, comunicar casos de
conflito ao responsavel pelo transporte de alunos; - Ser pontual e assiduo, ter postura ética
e apresentar-se com vestimentas confortaveis e adequadas para o melhor atendimento as
necessidades dos alunos. .Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas

pelo superior.

Motorista- Dirigir veiculos leves e pesados (automoveis, 6nibus, caminhdes, carretas e
outros correlatos), em servicos urbanos, viagens interestaduais e/ou intermunicipais,
transportando pessoas e/ou materiais; examinar diariamente, as condicbes de
funcionamento do veiculo, abastecendo-o regularmente e providenciando a sua
manutengao, vistoriando pneumaticos, dire¢ao, freios, nivel de aguas e O6leo, bateria,
radiador, combustivel, sistema elétrico e outros itens de manutencao, para certificar-se de
suas condi¢cdes de funcionamento; Vistoriar os veiculos, verificando o estado dos pneus, o
nivel de combustivel, agua e oOleo de carter, e testando os freios e parte elétrica,
certificando-se de suas condi¢cdes de funcionamento; Informa defeitos do veiculo, ao setor
responsavel de Mecéanica; Recolher passageiros em lugares e horas predeterminados,
conduzindo-os pelos itinerarios estabelecidos, conforme instrucbes especificas; realizar
viagens para outras localidades, segundo ordens superiores e atendendo as necessidades
dos servigos, de acordo com o cronograma estabelecido; recolher o veiculo a garagem
quando concluido o servigo, comunicando, por escrito, qualquer defeito, observando e
solicitando os reparos necessarios, para assegurar seu bom estado; responsabilizar-se

pela seguranca de passageiros, mediante observancia do limite de velocidade e cuidados
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ao abrir e fechar as portas nas paradas do veiculo; zelar pela guarda, conservagao e

limpeza de veiculo para que seja mantido em condi¢des regulares de funcionamento.
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ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

Conteudo Geral para cargos de Nivel Superior

Cargos: Professores

Tipo de Prova Conteudo Numero de Questdes

Objetiva Portugués 05

Conhecimentos Gerais: Atualidades,
Histéria da Cidade e Lei Orgénica do 05
Municipio de Lavrinhas

Conhecimentos Especificos 10

Portugués

Compreenséo e interpretagdo de textos nacionais. Figuras de linguagem. Ortografia:
conceitos basicos. Orientagbes ortograficas, acentuagcédo grafica, dificuldades graficas.
Acentuacgao: conceitos basicos, acentuagéo tdnica, acentuagao grafica, aspectos genéricos
das regras de acentuagédo, as regras basicas, as regras especiais, hiatos, ditongos, formas
verbais seguidas de pronomes obliquos, acentos diferenciais, crase. Morfologia: estrutura e
formacao de palavras, conceitos basicos, processos de formacgao de palavras, derivagao e
composic¢ao, prefixos, sufixos, composi¢do, tipos de composicdo, verbos regulares e
irregulares, classes de palavras. Sintaxe: termos essenciais da oragdo, termos integrantes
da oracao, termos acessorios da oragao e vocativos, oragcdes subordinadas e coordenadas,
concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, colocagao dos termos da oragéo,
colocagao dos pronomes obliquos e atonos, uso da proclise, uso da énclise, funcdes e
Empregos do “que” e “se”. Substantivo e suas flexdes. Concordancia Nominal e verbal.
Adjetivo e sua flexdo. Pronomes pessoais e pronomes de tratamento. Verbos e seus

tempos. Sinbnimos e anténimos, Pontuagao e Vozes do Verbo.
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Conhecimentos Gerais:

Atualidades: Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais,
nacionais e internacionais, divulgados na midia local e/ou nacional. Historia da cidade, Lei

Orgéanica do Municipio de Lavrinhas

Conteudos Especificos

Professor de Ensino Basico |, Professor de Reforgo de 1° a 5° Ano, Professor de Apoio
1° a 5° Ano.

Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢ao Nacional (LDB), Plano Nacional de Educacéo (PNE).
Estatuto da Crianga e do Adolescente. Fundamentos Tedricos da Educagédo: Perspectiva
Histérica da Educacdo, Aspectos filosoficos e sociologicos da Educagdo Aspectos
psicologicos do desenvolvimento humano e teorias da aprendizagem, Interdisciplinaridade,
Instrumentos Pedagdgicos do Ensino e da Aprendizagem, Projeto Politico Pedagogico,
PPA, Planejamento. Avaliagdo: fungéo, objetivos e modalidades. Historia dos movimentos
pedagodgicos no Brasil, Teorias da Aprendizagem. Autores: Piaget, Vygotsky, Paulo Freire,
Skinner.

Professor de Educacgao Infantil
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), Plano Nacional de Educacgao
(PNE). Estatuto da Crianga e do Adolescente. Fundamentos Teoricos da Educacgao:
Perspectiva Histdérica da Educagdo, Referéncias Curriculares Nacionais para
Desenvolvimento e aprendizagem. Desenvolvimento da crianga na primeira infancia. A
construcdo do pensamento e da linguagem. Competéncias e habilidades da crianga de
zero a seis anos. Conceitos basicos da Educacgao Infantil. Aprender e ensinar na educacéao
infantil. Planejamento, execucdo de atividade e avaliagdo na educagdo infantil.
Organizagao do tempo e do espago das atividades. Interdisciplinaridade. Inclusdo escolar.
Referencial Curricular Nacional para a Educacao Infantii — RCNEI (Volumes I, Il e Ill).
Relacdao educacdo escola e sociedade. Sociedade e cultura brasileira. Concepgdes
politico-filoséficas de educagao. O papel politico, ético e social do professor. Psicologia da
educacdo desenvolvimento e aprendizagem: concepgdes e teorias A relagdo professor,

aluno e escola. Cotidiano escolar: Desenvolvimento e aprendizagem. O processo de
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ensino-aprendizagem. Instrumentos metodolégicos da aprendizagem. Planejamento (o

papel dos objetivos educacionais e os conteudos de aprendizagem)

Professor PEB Il - Matematica e
Professor de Reforgo 6° a 9° Ano (Matematica)
Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional (LDB), Plano Nacional de Educagao (PNE).
Estatuto da Crianga e do Adolescente. Fundamentos Teodricos da Educagado: Perspectiva
Histérica da Educacdo, Numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos;
Algebra; Equacdes e Inequacdes; Relacdes e funcdes; Sistema de medidas: comprimento,
superficie, volume, capacidade, angulo, tempo, massa, peso, velocidade e temperatura;
Estatisticas: nog¢des basicas, razdo, proporcao, interpretacdo e construcido de tabelas e
graficos; Nogbes de probabilidade, Regra de trés simples e composta, parte tedrica e

conceitual: adigédo, subtracdo, multiplicagéo, divisdo com numeros inteiros e fracionarios,

Professor PEB Il — Portugués e
Professor de Reforgo 6° a 9° Ano — (Portugués)
Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB), Plano Nacional de Educagéo
(PNE). Estatuto da Crianga e do Adolescente. Fundamentos Teoricos da Educacgao:
Perspectiva Historica da Educacdo. Compreensdo e interpretacdo de textos nacionais.
Literatura Brasileira-Figuras de linguagem. Ortografia: conceitos basicos. Orientagdes
ortograficas, acentuagédo grafica, dificuldades graficas. Acentuagdo: conceitos basicos,
acentuacgédo ténica, acentuacdo grafica, aspectos genéricos das regras de acentuacgdo, as
regras basicas, as regras especiais, hiatos, ditongos, formas verbais seguidas de
pronomes obliquos, acentos diferenciais, crase. Morfologia: estrutura e formacgédo de
palavras, conceitos basicos, processos de formagao de palavras, derivagdo e composicao,
prefixos, sufixos, composicao, tipos de composigao, verbos regulares e irregulares, classes
de palavras. Sintaxe: termos essenciais da oragéo, termos integrantes da oragéo, termos
acessorios da oragdo e vocativos, oragdes subordinadas e coordenadas, concordancia
verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, colocagdo dos termos da oragao, colocagéo
dos pronomes obliquos e atonos, uso da proclise, uso da énclise, fungbes e Empregos do
‘que” e “se”. Substantivo e suas flexdes. Concordéncia Nominal e verbal. Adjetivo e sua
flexdo. Pronomes pessoais e pronomes de tratamento. Verbos e seus tempos. Sindnimos e

anténimos, Pontuacao e Vozes do Verbo.
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Professor de Educacgao Basica ll- Arte- Jornada Basica e Jornada Reduzida
Historia da Arte Geral. A Histéria da Arte no Brasil e seus movimentos. Histéria da Arte no
Vale do Paraiba. Histéria da Musica Popular Brasileira. Tendéncias artisticas atuais. A
educacdo Musical na Escola. Artes Cénicas: histéria das artes cénicas, teoria e pratica,
teatro e jogo. Artes Plasticas: histéria geral das artes, historia e ensino da arte no Brasil,
teoria da arte: arte como produgdo, conhecimento e expressdo, a obra de arte e sua
recepgdo, artes visuais: elementos de visualidade e suas relagdes, comunicagdo na
contemporaneidade. Musica: aspectos histéricos da musica ocidental, elementos
estruturais da linguagem musical, tendéncias educacionais quanto ao ensino da musica na
sala de aula, visao interdisciplinar do conhecimento musical. Danga: histéria da dancga,
papel da danca na educagao, estrutura e funcionamento do corpo para a danga, proposta
triangular: fazer, apreciar, contextualizar. As dangas como manifestagbes culturais. O
ensino da Educagédo Artistica no Ensino Fundamental. As diferentes linguagens artisticas e

a educacao. Parametros Curriculares Nacionais da Arte.

Professor PEB Il — Inglés- Jornada Basica e Jornada Reduzida
Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB), Plano Nacional de Educagéao
(PNE). Estatuto da Crianca e do Adolescente. Fundamentos Tedricos da Educacgao:
Perspectiva Historica da Educacao Classes Gramaticais, Interpretacéo de Texto;
Vocabulario; Contextualizagao das palavras com varios significados; Gramatica da Lingua

Inglesa.

Professor PEB Il — Ciéncia- Jornada Basica e Jornada Reduzida
Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional (LDB), Plano Nacional de Educacgéo
(PNE). Estatuto da Crianga e do Adolescente. Fundamentos Teoricos da Educacgao:
Perspectiva Histérica da Educacdo Conhecimentos Especificos para a area de atuacéao:
Matérias encontradas no ambiente; propriedades fisicas e quimicas; Substancias
fundamentais nas teorias atdbmicas — moleculares; Transformacdes quimicas e fisicas dos
materiais; Organizagao dos materiais na terra e suas transformagdes; Energia no ambiente;
Equilibrio e movimento dos corpos; Organizagdo, evolugdo e hipoteses sobre a origem do
universo; Transformagdes terrestres; Caracteristicas funcionais dos seres vivos;
Ecossistemas; Controle ambiental, Corpo Humano - Sistema Digestivo, Sistema

respiratorio ,Sistema circulatorio.
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Professor PEB Il — Historia- Jornada Basica e Jornada Reduzida
Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional (LDB), Plano Nacional de Educacgéo
(PNE). Estatuto da Crianga e do Adolescente. Fundamentos Teoricos da Educacgao:
Perspectiva Histérica da Educacdo, Fundamentos tedricos do pensamento historico —
Historia Positivista, Marxista, Nova Histéria e as correntes atuais do pensamento
historiografico. Trabalho e Sociedade — Organizagdo temporal e espacial das relagbes
sociais de producdo, destacando o trabalho na Modernidade. O trabalho no capitalismo,
terceirizacdo, o trabalho informal, diferentes tipos de exploracdo, alienacdo e os
movimentos de resisténcia. Cultura — Representacdes culturais mudangas culturais
relacionadas aos meios de comunicagdo e aos movimentos sociais. Conceito de
mesticagem cultural. Ideias e Praticas Revolucionarias — Tecnoldgicas: industrial e dos
meios de comunicagdo. Sociais: movimentos feministas e de jovens; ascensao do
proletariado; as lutas étnicas. Politicas e ideoldgicas: grupos e correntes de contestacao.
Poder e Violéncia — Regimes autoritarios do mundo contemporaneo e poder dos grupos
organizados. Movimentos de resisténcias e reivindicatérios. Globalizagdo — Meios de
comunicagao e transporte. A invengdo da imprensa e divulgacao de ideias. Novas formas
de integragdo e desintegragdo econdémica e distribuigdo de poder. A modernizagdo do
Brasil. Nacao e Nacionalidade — O principio das nacionalidades e a formacédo do Estado
Nacional Brasileiro. Culturas e identidades. Disputas étnicas no Brasil, Africa e Europa.
Cidadania — O Estado e a participagdo politica do cidadado. Cidadania e liberdade:
escraviddao na Antiguidade e nos tempos modernos, serviddo, movimentos em prol da
igualdade étnica. Cidadania e manifestagdes culturais. Movimentos de preservacao da
memoria nacional e dos grupos sociais. A constru¢do de nogdes de temporalidade na

historia ensinada.

Professor PEB Il - Geografia- Jornada Basica e Jornada Reduzida
Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional (LDB), Plano Nacional de Educacgéo
(PNE). Estatuto da Crianga e do Adolescente. Fundamentos Teoricos da Educacgao:
Perspectiva Historica da Educacdo e Formacao territorial do Brasil; Desenvolvimento
socioecondmico e a questdo regional brasileira; As escalas geograficas e cartograficas
para o conhecimento do territorio; Urbanizacdo: dinamica e tendéncias no Brasil e no
Municipio. Rede e hierarquia urbanas no Brasil; Crescimento e distribuicdo espacial da
populagdo brasileira; Industrias: estrutura, distribuicdo e crescimento no Brasil; Espaco
rural e relagbes campo cidade; Aproveitamento energético no Brasil: fontes, distribuicdo
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espacial e novas tecnologias; Sistemas de Informag¢des Geograficas: analise de dados,
selecdo e manipulagédo e elaboragdo de mapas tematicos; Analise do relevo aplicada ao
planejamento ambiental; Pesquisa ambiental: analise de impactos e interdisciplinaridade;
Geografia Fisica na avaliagdo das limitagdes, potencialidades e mudangas ambientais;
Principais unidades do relevo brasileiro; Bacias hidrograficas: analise ambiental e manejo
de recursos naturais; Litoral brasileiro; Erosao e conservagao dos solos no Brasil: causas e

consequéncias.

Professor PEB Il — Filosofia- Jornada Basica e Jornada Reduzida

Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional (LDB), Plano Nacional de Educacéo
(PNE). Estatuto da Crianga e do Adolescente. Fundamentos Teoricos da Educacgao:
Perspectiva Historica da Educacgédo. Filosofia na Historia — Filosofia antiga preé-
socratico,pré- socratico, pensamentos classico e helenistico, medieval, filosofia moderna,
contemporanea, Etica, Politica, Ciéncia, Estética

Sugestao bibliografica- Fundamentos de Filosofia- Cotrim Gilberto e Fernandes Mirna —
Editora Saraiva

Professor PEB Il — Educacgao Fisica- Jornada Basica e Jornada Reduzida
Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional (LDB), Plano Nacional de Educacgéo
(PNE). Estatuto da Crianga e do Adolescente. Fundamentos Teoricos da Educacgao:
Perspectiva Historica da Educacgéo, Origem e evolugdo da Educacao Fisica; Educacéo do
corpo e do movimento humano; Habitos de vida saudavel, Corporeidade/Movimento:

Aptiddo motora; tempo/espaco; Jogos, Danga; Esporte; Fisiologia do exercicio.
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Conteudo Geral para cargos de Nivel Médio e Fundamental

Cargos: Técnico de enfermagem, Agente Comunitario da Saude, Monitor de

Transporte.
Tipo de Prova Conteudo Numero de Questdes
Objetiva Portugués 05
Conhecimentos Gerais: Atualidades,
Historia da Cidade e Lei Organica do 05
Municipio de Lavrinhas
Conhecimentos Especificos 10
Portugués

Compreenséo e interpretagdo de textos nacionais. Figuras de linguagem. Ortografia:
conceitos basicos. Orientagbes ortograficas, acentuagcédo grafica, dificuldades graficas.
Acentuacgao: conceitos basicos, acentuagéo tdnica, acentuagao grafica, aspectos genéricos
das regras de acentuagédo, as regras basicas, as regras especiais, hiatos, ditongos, formas
verbais seguidas de pronomes obliquos, acentos diferenciais, crase. Morfologia: estrutura e
formacao de palavras, conceitos basicos, processos de formacgao de palavras, derivagao e
composic¢ao, prefixos, sufixos, composi¢do, tipos de composi¢cdo, verbos regulares e
irregulares, classes de palavras. Sintaxe: termos essenciais da oragado, termos integrantes
da oracao, termos acessorios da oragao e vocativos, oragcdes subordinadas e coordenadas,
concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, colocagao dos termos da oragéo,
colocagao dos pronomes obliquos e atonos, uso da proclise, uso da énclise, funcdes e
Empregos do “que” e “se”. Substantivo e suas flexdes. Concordancia Nominal e verbal.
Adjetivo e sua flexdo. Pronomes pessoais e pronomes de tratamento. Verbos e seus
tempos. Sinbnimos e anténimos, Pontuagao e Vozes do Verbo.
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Conhecimentos Gerais:

Atualidades: Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais,
nacionais e internacionais, divulgados na midia local e/ou nacional. Historia da cidade, Lei
Orgéanica do Municipio de Lavrinhas

Conteudos Especificos

Técnico de Enfermagem PSF
Técnicas Basicas de Enfermagem; Alimentacdo e Hidratacdo do paciente; Nogbes de
Farmacologia; Pré-natal e Puerpério; Sinais vitais; Higienizagdo; Administragdo de
medicamentos via oral e parenteral; Cuidados especiais; Coleta de material para
exame; Etica Profissional: comportamento social e de trabalho, sigilo profissional;
Introdugdo as Doengas Transmissiveis: terminologia basica, nogbes de epidemiologia,
esterilizacdo e desinfeccdo, doencas de notificacdo compulséria, isolamento, vacina.
Pediatra: a crianga: o crescimento e o desenvolvimento infantil, alimentagéo, doengas mais
comuns. Saude da mulher, da crianga e do idoso. Socorros de Emergéncia: parada
cardiovascular, hemorragias, ferimentos superficiais e profundos, desmaio, estado de
choque, convulsdo, afogamento, sufocamento, choque elétrico, mordidas de cobra, fraturas
e luxagdes, corpos estranhos, politraumatismo, queimaduras. Conhecimentos basicos
sobre doencas crénicas como hipertensao, diabetes, dislipidemia. Conhecimentos basicos
de farmacologia. Conhecimentos basicos sobre doengas cronicas como hipertenséao,

diabetes, dislipidemia. Conhecimentos basicos de farmacologia

Agente Comunitario da Saude
Ministério da Saude- Guia Pratico do Agente Comunitario da Saude. Principios e Diretrizes
do Sistema Unico de Saude e a Lei Organica da Saude. Politica Nacional de Atencéo
Basica - PNAB - Portaria n° 2488/GM/2011. Cadastramento familiar e Mapeamento:
finalidade e instrumentos. Conceito de territorializagdo, micro area e area de abrangéncia.
Diagnostico comunitario. Principais problemas de saude da populagdo e recursos
existentes para o enfrentamento dos problemas. Saude da crianga, mulher, idoso
Abordagem comunitaria: mobilizagdo e participagdo comunitaria em saude. Acolhimento e
vinculo. Visita domiciliar. Estratégia Saude da Familia. Calendario basico de vacinagéo.
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Nocdes Basicas de doenga como: Febre Amarela, Leishmaniose visceral e tegumentar,
dengue, esquistossomose, tuberculose, hanseniase, hipertensao arterial, diabetes, entre
outras. Higiene, saude e prevencdo das doengas contagiosas. A participagdo do Agente
Comunitario de Saude no PACS e PSF (Lei n° 11.350/2006). Doengas sexualmente
transmissiveis. Educacdo permanente em saude. Conhecimentos geograficos da
area/regido/municipio de atuagao. Conceitos e critérios de qualidade de atengdo a saude:
acessibilidade, humanizacao do cuidado, satisfagdo do usuario e do trabalhador, equidade,
outros. Nogdes Basicas de Epidemiologia, Meio Ambiente e Saneamento. Conhecimentos
basicos sobre doengas crdonicas como hipertensao, diabetes, dislipidemia. Conhecimentos
basicos de farmacologia.

Monitor de Transporte
Constituicdo Federal. Lei Federal n. 9.394 de 20/12/1996 — Lei Federal n. 8.069 de
13/07/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente, Desenvolvimento Infantil, Nogdes de
primeiros socorros: Saude Ocupacional e Primeiros Socorros. Questbes relativas as
atividades desenvolvidas pelo Monitor de Transporte.
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Conteudo Geral para cargos de Fundamental Incompleto

Cargo: Motorista

Tipo de Prova Conteudo Numero de Questdes

Objetiva Portugués 05

Conhecimentos Gerais: Atualidades,
Historia da Cidade e Lei Organica do 05

Municipio de Lavrinhas

Conhecimentos Especificos 10

Portugués

Interpretacdo de texto, ortografia e dificuldades ortograficas, separagcdo de silabas,
acentuacgdo, pontuagdo, sindbnimos, antdénimos, vocabulario, ordem alfabética adjetivos,
verbos, concordancia verbal e nominal. :Divisao Silabica e Classificagdo quanto ao numero
de silabas; Frases: Interrogativa, Exclamativa Afirmativa, Negativa; Classes de Palavras;
Comparacgéo de palavras entre si: Sinbnimos e Antdnimos; Acentuacgdo Grafica; Sinais de

Pontuagao; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Tempo dos verbos.

Conhecimentos Gerais:

Atualidades: Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais,
nacionais e internacionais, divulgados na midia local e/ou nacional. Historia da cidade e

Lei Orgéanica do Municipio de Lavrinhas.

Conhecimentos Especificos:

Motorista
Legislagdo e Regras de Circulagéo: Legislacdo e Sinalizagdo de Transito, Normas gerais

de circulagdo e conduta, Sinalizacdo de Transito, Diregdo defensiva, Primeiros Socorros,
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Protecdo ao Meio Ambiente, Cidadania, Nogdes de mecéanica basica de autos, Codigo de

Transito Brasileiro e seus Anexos

Prova pratica de motorista:
Apenas para os trés primeiros classificados (sem o critério desempate)

TAREFA PONTUAGAO TEMPO MAXIMQ
PARA REALIZACAO

01-Realizar baliza com
veiculo determinado pela
Prefeitura Municipal de 60 pontos 05 minutos
Lavrinhas

02-Percorrer o trajeto,
inicialmente definido, 40 pontos 10 minutos
observando a legislagéo
de transito, a seguranga
propria, dos
acompanhantes e de
terceiros, condugao
defensiva e também a
que melhor conserve o
veiculo.

TOTAL DE PONTOS E 100 pontos 15 minutos
TEMPO

Tarefa 01 — Baliza

O candidato tem direito a 2 (duas) tentativas para a colocagao e retirada do veiculo entre
as balizas, no tempo maximo de 5 (cinco) minutos. Caso o candidato ndo consiga executar
o estacionamento, o0 mesmo deve iniciar uma segunda tentativa, onde tem que retirar
totalmente o veiculo da vaga para que se inicie uma nova tentativa. O veiculo deve ficar
alinhado o mais proximo do meio-fio, com distancia maxima de até 30 (trinta) centimetros
da guia. Caso o tempo seja esgotado, o candidato estara eliminado e com resultado
reprovado

O candidato s¢ ira para a segunda etapa do certame se for aprovado na baliza.
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ANEXO Il

REQUERIMENTO DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO
NO

A
Prefeitura Municipal de Lavrinhas

alc: Comissao do Processo Seletivo

NOME:
RG:
ENDERECO:

Venho pelo presente requerer isengéo do pagamento da taxa de inscrigdo do referido
Processo Seletivo, pois encontro-me enquadrado na situagcédo de candidato:

( ) doador regular de sangue, sendo que para tal apresento nesta oportunidade:

Copia do RG

Copia dos Comprovantes de ter feito, no minimo, 02 (trés) doagdes de sangue no periodo
de 12 (doze) meses que antecedem a data da inscricdo no Processo Seletivo.

() doador de medula éssea, sendo que para tal apresento nesta oportunidade:
Copia do RG
Copia dos Comprovantes de ter feito doacdo de medula dssea..

DECLARO que tenho conhecimento do Edital do Processo Seletivo n.° 01/2018, e em
especial que deverei efetuar concomitantemente a presente solicitacdo, a minha inscrigao
para o referido Processo Seletivo no site www.agirh.org.

DECLARUO ter ciéncia de que a isencao pleiteada dependera da analise dos documentos
que ora apresento para comprovar minha situagdo de enquadramento em face das
disposigdes legais, e que, deverei acompanhar a divulgagdo do Edital de deferimento ou
nao do pedido de isengdo, e caso a documentagdo por mim apresentada ndo seja
considerada em ordem terei meu requerimento de isencao indeferido, podendo participar
do Processo Seletivo através do pagamento da taxa de inscricdo. DECLARO que as
informagdes por mim prestadas para a obtengao dos beneficios de isengdo do pagamento
de taxa de inscricdo no referido Processo Seletivo sao verdadeiras.
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Declaro que tenho conhecimento de que serei eliminado do Processo Seletivo caso tenha
obtido, com emprego de fraude ou qualquer meio que evidencie ma fé, a isengéo taxa de
inscricdo, o que importara a anulagcédo da inscrigdo e dos demais atos por mim praticados
no admbito do referido Processo Seletivo, sem prejuizo da aplicagdo de outras sangdes

cabiveis, mesmo que tal seja posteriormente comprovado.

Lavrinhas, de de 2018

(assinatura do candidato)
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